BALANCE SOCIAL 2024

- Memoria econdmica

Incluimos como anexo balance y pérdidas y ganancias.

«  Memoria social

* Informacion sobre las tareas de insercién

Desde el 20 de septiembre de 2021, tras la contratacion de las primeras plazas de insercién, comenzamos con las tareas de acompanamiento a la insercidn,
realizadas por parte de la Asociacion para el desarrollo econdmico y Social Rayuela, la entidad promotora de la empresa de insercion. A partir del 23 de diciembre
de 2022 se contratd una técnica de insercion a tiempo completo para un mejor seguimiento de las usuarias. Se estan realizando entrevistas periddicas (al menos

dos mensuales), para evaluar el grado de cumplimiento del itinerario.

La técnica de insercidn (Dacil Afonso Castro) solicité baja voluntaria el 21/10/2023, ocupando estas funciones Jafet Severiano Herndndez Yanes, que con
anterioridad estaba realizando las funciones de técnico de produccién. Las funciones de técnica de produccién las comenzd a realizar desde esa fecha Miriam
Hernandez Machado, que hasta ese momento era plaza de insercién. Consideramos que es un caso de éxito que esta persona, que entré como plaza en el afio 2021,

a finales de 2023 haya conseguido el puesto de técnica de produccion.

Durante el afio 2024, las diferentes plazas han realizado formaciones que mejoran sus condiciones de empleabilidad: Organizacién del servicio de pisos de
alojamientos, Liderazgo y trabajo en equipo, Competencias digitales basicas, Habilidades Comerciales, Operaciones de Venta, Servicio de atencién al cliente, gestién

administrativa, contabilidad, administracién y gestidn, burnout, etc.
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*  Plantilla de todos los trabajadores y su evolucién
A finales de 2024 contamos con tres técnicos (gerente, técnica de produccidn y técnico de insercidn) y de 9 plazas, siete de ellas realizando funciones de limpieza,
una dependienta y otra de teleoperadora. Ademds, hemos conseguido durante el afio 2024 dos inserciones, una en la propia empresa, una plaza que al cumplir el

tercer afio paso a indefinida y otra insercién en una empresa externa.

En general, la evolucién de las plazas en el afio 2024 fue satisfactoria. En un caso (Dfia. Lourdes Pastora Bravo de Martin) se realizdé un despido disciplinario a
15/01/24 (habia comenzado el contrato el 6/12/23) por diferentes razones pero la mas relevante fueron las amenazas a compafieras de trabajo. Se produjeron tres

bajas voluntarias (dos de ellas cubiertas con insercion en el mismo afio 2024) y una extincidn de contrato por finalizacién de los 3 afios de la plaza.

*  Plantilla de estructura de la empresa.

Género Fecha de nacimiento
1 Gerente Roberto Luis Martin Hombre 21/04/1982
Fernandez
2 Técnico de Jafet Severiano Hombre 20/10/1975
produccion Hernandez Yanes
Miriam Hernandez Mujer 10/03/1984
Machado
3 Técnica de Décil Afonso Castro Mujer 30/08/1983
Insercidn Jafet Severiano Hombre 20/10/1975
Hernandez Yanes

* Plazas de insercidon durante 2024 (en naranja los casos que causaron baja antes de la finalizacidn de afio)



Concepcion Gonzalez

Hernandez

28/08/1974

Mujer

Codigo 552.
Parcial. 30 horas

semanales

Limpieza

semanales
Se le subid la
jornada a 35 horas

semanales

Angélica Ledn Saucedo | 20/11/1984 Cddigo 552. Limpieza
Mujer Parcial. 30 horas
semanales
Albertina de Souza 23/01/1964 Codigo 552. Limpieza
Vieira Pereira Mujer Parcial. 30 horas




Virginia Dorta Martin 28/12/1987 Codigo 552. Limpieza
Parcial. 30 horas
Mujer semanales
Adda Leomelia Martin | 24/02/1973 Codigo 552. Limpieza
Pereira . Parcial. 25 horas
Mujer
semanales
Se le subid la
jornada a 30 horas
semanales
Maria Macarena Alonso| 12/11/1975 Cédigo 552. Limpieza
. Parcial. 30 horas
Ruiz .
Mujer semanales
Luana Pérez Toro 06/02/1978 Cddigo 552. Limpieza
Parcial. 30 horas
Mujer semanales

Elisa Maria Mena 17/03/1973 Cddigo 552. Teleoperadora
Mendoza . Parcial. 30 horas
Mujer semanales
Laura Barone 11/09/1988 Cédigo 452. Dependienta
Completa. 40 horas|
Mujer semanales




Sustitucion de persona trabajadora por baja

Jonay Andrés Garcia 01/09/1988 Sustitucién de Cddigo 510. Limpieza
Angélica Leén
Hombre Saucedo

Alvarez Parcial. 30 horas

semanales

Indicadores de sobre-coste laboral de los trabajadores de insercién

En el afio 2024 se prudujo una baja por IT prolongada de Dfia Angélica Leon Saucedo desde el 26/09/24 hasta su finalizacion de contrato el 03/04/2025, que fue

sustituida por D. Jonay Andrés Garcia Alvarez desde el 28/11/24.

No se produjo absentismo laboral injustificado, si se produjo de forma puntual cuatro ausencias por cita médica justificadas que no afectaron al desarrollo de la

actividad laboral ya que se pudieron organizar los turnos adecuadamente con el personal disponible.

Se produjeron los gastos normales y presupuestados para la equipacidn del personal, no se produjeron gastos extras de equipacion y formacién durante todo el afio

2024.

Evaluacion de las intervenciones realizadas

Durante el afio 2024 se realizaron intervenciones adecuadas con las plazas de insercion, en seguimiento de sus itinerarios, se realizaron entrevistas individuales, se
prepararon conjuntamente y se modificaron sen su caso las herramientas para la busqueda de empleo y las trabajadoras realizaron formaciones utilizando los
créditos disponibles por parte de la empresa para formacién de sus empleadas. Consideramos que el coste de las intervenciones han sido adecuados en relacién al

resultado obtenido, siendo este muy beneficioso para el proceso de intervencidn de cada una de las plazas, como comentaremos a continuacion.

Detallamos a continuacion las dos inserciones realizadas en el afio 2024:



s El 20/09/24 Codigo 552y Completa: 40 Dependienta Baja voluntaria por

Betsabé Emilsily - . . .

Sanchez de Estévez cumpliod su tercer| posteriormente horas semanales insercion a 30 de
afio como plaza y| cédigo 100 INSERCION noviembre de 2024
paso a contrato
indefinido

Filomena Machado Diaz 08/11/23 - Codigo 552 Parcial. 30 horas Limpieza Baja voluntaria
19/02/23 semanales INSERCION por insercién

Beneficio social de la insercion

Betsabé Emilsily Sdnchez de Estévez entré como plaza de insercién el 20/09/2021, durante 3 afios ocupd plaza de insercidn realizando adecuadamente sus
itinerarios anuales. Se le ofrecid continuar en la empresa como plaza normalizada convirtiendo su contrato a indefinido desde el 20/09/24. A 30 de noviembre de

2024 solicita baja voluntaria y comienza a trabajar el 02/12/2024 en la empresa Regalitos S.L.

Filomena Machado Diaz entré como plaza de insercién el 08/11/2023 como plaza de tercer afio, tras unos meses trabajando de manera intensa en su formacion e

insercién, sondeguimos insertarla con fecha 16/08/2024 en la empresa Lirecan Servicios integrales S.A.

* Composicion de plantilla

Desglosamos la plantilla de la empresa Social Cainana SL a 31 de diciembre de 2024 vy, en caso de plazas de segundo o tercer afio, la evolucion de esas plazas desde

su apertura:



Situacion de cada una de las plazas a 31 de diciembre de 2024:

Tipologia Nombre y apellidos Duracion del Tipologia de Jornada Funciones Observaciones
contrato contrato
Gerente Roberto Luis Martin 20/09/2021 - Indefinido Parcial. 20 horas Propias del
Fernandez Actualidad semanales gerente
Técnico de Miriam Hernandez 23/12/2023 - Indefinido Completa: 40 Propias de
produccién Machado Actualidad horas semanales técnico de
produccion
Técnica de Jafet Severiano 23/12/2023 - Indefinido Parcial. 38 horas Propias de
Insercion Hernandez Yanes Actualidad semanales técnico de
insercién
Plaza de Inés Estefania Padrén 12/12/22 - Cédigo 452 Completa. 40 Dependienta No se renueva
insercion Garcia 11/12/23 horas semanales por
incumplimiento
de itinerario
Concepcion Gonzélez 11/12/23 - Codigo 552 Parcial. 30 horas Limpieza
Herndndez 10/12/24 semanales
11/12/24 -

10/12/25




5 Plaza de Angélica Ledn Saucedo | 4/4/23 -3/4/24 | Cédigo 552 Parcial. 30 horas Limpieza No se renueva
insercion 4/4/24 -3/4)25 semanales por
incumplimiento
de itinerario
6 Plaza de Albertina de Souza 27/10/23 - Codigo 552 Parcial. 35 horas Limpieza
insercion Vieira Pereira 26/10/24 semanales
27/10/24 -
26/10/25
7 Plaza de Lourdes Pastora Bravo | 6/12/23 - Cddigo 552 Parcial. 30 horas Limpieza Despido
insercion de Martin 15/01/24 semanales disciplinario
Virginia Dorta Martin 17/01/2024 - Cddigo 552 Parcial. 30 horas Limpieza
16/01/2025 semanales
17/01/2025 -
16/01/2026
8 Plaza de Adda Leomelia Martin 11/12/23- Cddigo 552 Parcial. 30 horas Limpieza
insercion Pereira 10/12/24 semanales
11/12/24 -
10/12/25
9 Plaza de Yngrid Gonzalez 20/03/2024 - Cddigo 552 Parcial. 30 horas Limpieza
insercion Mambel 02/12/2024 semanales
Maria Macarena Alonso| 09/12/24 - Cddigo 552 Parcial. 30 horas Limpieza
Ruiz 08/12/25 semanales
10 Plaza de Luana Pérez Toro 01/10/24 - Cddigo 552 Parcial. 30 horas Limpieza
insercion 30/09/25 semanales
11 Plaza de Elisa Maria Mena 15/07/24 - Cddigo 552 Parcial. 30 horas Teleoperadora
insercion Mendoza 14/07/25 semanales
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Plaza de
insercion

Laura Barone

03/12/24 -
02/12/25

Cddigo 452

Completa. 40 horas
semanales

Dependienta

Balance, cuenta de pérdidas y ganancias y vida laboral de la empresa

Adjuntadas como anexo




BALANCE DE PYMES BP1

NIF: B05322532 UNIDAD (1)

DENOMINACION SOCIAL: Euros 09001 X
SOCIAL CAINANA SL

Espacio destinado para las firmas de los administradores

ACTIVO L:?IITEANSIODREIA EJERCICIO _ 2024 (2) | EJERCICIO _ 2023 (3)

A) ACTIVONO CORRIENTE . .. ...\ \o oo 11000 14.748,70 7.515,07
. Inmovilizado intangible . . . ... ... 11100 6.515,07 7.515,07
Il Inmovilizado material. .. ................................... 11200 8.233,63

lll. Inversiones inmobiliarias . ................ ... ... ... ... ..., 11300

IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo . .. 11400

V. Inversiones financierasalargoplazo ........................ 11500

VI. Activos por impuesto diferido .............................. 11600

VIl. Deudores comerciales nocorrientes. . ....................... 11700

B) ACTIVO CORRIENTE .. ... ..o\ 12000 67.745,22 163.360,22
L EXISteNCIAS . .. ..ot 12200 7.027,71 10.012,51
Il. Deudores comerciales y otras cuentasacobrar ............... 12300 49.916,70 145.822,41
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios .................. 12380 14.152,89 7.933,38
a) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a largo plazo. . . . . . .. 12381

b) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a corto plazo. . . . .. .. 12382 14.152,89 7.933,38
2. Accionistas (socios) por desembolsos exigidos. .. ................ 12370

3: Otrosdeudores s ::s:smusamspmesmesmesmas e i mas gwssmeasars 12390 35.763,81 137.889,03
lll. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo ... | 12400

IV. Inversiones financierasacortoplazo ........................ 12500 529,24 529,24
V. Periodificacionesacortoplazo ............................. 12600

VI. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. . .. ............. 12700 10.271,57 6.996,06
TOTALACTIVO (A+B) . ..o oo 10000 82.493,92 170.875,29

(1) Todos los documentos que integran las cuentas anuales se elaboraran expresando sus valores en euros.
(2) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(3) Ejercicio anterior.




BALANCE DE PYMES

BP2.1

NIF:

DENOMINACION SOCIAL:
SOCIAL CAINANA SL

B05322532

Espacio destinado para las firmas de los administradores

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

NOTAS DE
LA MEMORIA

EJERCICIO _ 2024 (1)

EJERCICIO _ 2023 (2)

A)

A1)

VI
VI

VIIL.
A-2)
A-3)

B)

VI
VI

PATRIMONIONETO . ...... ...t
FONdOS Propios: .. ... v imesmemmaswsswiewm s mmwasmsiws o
Capital s vivssmesmosmssams smssREs I mE s s e N AR IR IR
Capital escriturado . . ... .. ...
(Capital No:eXigido): = . s 55 s sw swes sssmssmas masmsssmssnssmsss
Primadeemision .......... ... .. .. ... .. .. . i,
Reservas . ........ ... .. ...
Reserva de capitalizacion ........... ... .. ... ... . ...
Otras reServas .........oouiiiiiin i
(Acciones y participaciones en patrimonio propias) ...........
Resultados de ejercicios anteriores. . ... ....................
Otras aportacionesdesocios. . ............................
Resultado del ejercicio .. ........... ... ... ... . ... ... ... ...
(Dividendoacuenta) ........... ... ... .. ... ... ..,
Ajustes en patrimonioneto. . ............ ... ... ... ... ...,
Subvenciones, donaciones y legados recibidos. . .............
PASIVONOCORRIENTE . . ... .. ... .. ... ..
Provisiones alargoplazo ........... ... ... .. .. ... .. ... ...
Deudasalargoplazo............. .. ... .. .. ... . i,
Deudas con entidadesde crédito. . . ........... ... ... .. ... ..
Acreedores por arrendamiento financiero . .....................
Otrasdeudas alargoplazo .......... ... ...,
Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo . . . . .
Pasivos porimpuesto diferido ... ..........................
Periodificaciones alargoplazo.............................
Acreedores comerciales nocorrientes . .....................

Deuda con caracteristicas especiales a largo plazo. . ..........

20000

44.836,71

10.194,43

21000

44.836,71

10.194,43

21100

3.000,00

3.000,00

21110

3.000,00

3.000,00

21120

21200

21300

7.685,19

6.779,60

21350

21360

7.685,19

6.779,60

21400

21500

-13.100,98

21600

21700

34.151,52

13.515,81

21800

22000

23000

31000

3.198,65

14.086,70

31100

31200

2.178,54

14.086,70

31220

31230

31290

2.178,54

14.086,70

31300

31400

1.020,11

31500

31600

31700

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior.




BALANCE DE PYMES

BP2.2

NIF:

DENOMINACION SOCIAL:
SOCIAL CAINANA SL

B05322532

Espacio destinado para las firmas de los administradores

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

C)

a)
b)
2.
V.

VL.

PASIVOCORRIENTE .. ... ... ... ..
Provisionesacortoplazo ........... ... ... .. ... ... .. ...
Deudasacortoplazo.................. ... ...
Deudas con entidades de crédito. .. .............. ... .. ... ....
Acreedores por arrendamiento financiero . .....................
Otrasdeudasacortoplazo ...............oiiiniiiiinan ..
Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo . . . . .
Acreedores comerciales y otras cuentasapagar. . ............
Proveedores. . ...
Proveedoresalargoplazo . .................. .. i,
Proveedoresacorfoplazo . . ...............cuiiiiiiiinnnannn
Otros acreedores . .. ..ottt
Periodificacionesacortoplazo.............................

Deuda con caracteristicas especiales a cortoplazo. .. .........

TOTAL PATRIMONIO NETOY PASIVO(A+B+C) ..................

L:?IILANSIODRE;A EJERCICIO _ 2024 (1) | EJERCICIO _2023 (2)
32000 34.458,56 146.594,16
32200
32300 11.454,42 130.899,08
32320
32330
32390 11.454,42 130.899,08
32400
32500 23.004,14 15.695,08
32580
32581
32582
32590 23.004,14 15.695,08
32600
32700
30000 82.493,92 170.875,29

(1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
(2) Ejercicio anterior.




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE PYMES PP
NIF: B05322532
DENOMINACION SOCIAL:
SOCIAL CAINANA SL
Espacio destinado para las firmas de los administradores
(DEBE) / HABER L:?‘I?R?ODREA EJERCICIO _ 2024 (1) | EJERCICIO _ 2023 (2)

1. Importe neto de lacifradenegocios .. ....................... 40100 183.827,48 127.316,33
2. Variacién de existencias de productos terminados y en curso de

fabricacion . ... .. ... 40200
3. Trabajos realizados por la empresa para su activo ............. 40300
4. Aprovisionamientos. ... ............ ... 40400 -30.257,42 -22.478,92
5. Otrosingresosdeexplotacion. .. ... .. ....................... 40500 137.012,54 109.141,56
6. Gastosdepersonal .......... ... ... ... ... . ciiiiio... 40600 -226.361,31 -185.468,65
7. Otrosgastosdeexplotacion. .. .....................c.cun... 40700 -18.629,56 -9.957,32
8. Amortizacion del inmovilizado . ... .. ....................... 40800 -2.024,77 -1.000,00
9. Imputaciéon de subvenciones de inmovilizado no financiero y 785 .66

OIRS oo e D § S o e e e N e e Bl 40900 ’
10. Excesosde provisiones ............. ... ... ..., 41000
11. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado . ... ... | 41100
12. Ofros resultados .......... R et b e e e 41300
N (BiEfngsAEgPEEJéEL?I?EIg':1n+11 12) . 49100 44.352,62 17.553,00
13. Ingresos financieros ... ... ... ... . ... ... . ... ... ... ..., 41400
a) Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de caracter

TUIEIICTEIO xR G S B e e e € S e e eE L 5 S e 41430
b) Ofrosingresos financieros ... ....... .. ... .. ... i 41490
14. Gastosfinancieros. ........ ... ... ... ... ...l 41500
15. Variacion de valor razonable en instrumentos financieros . .. .... | 41600
16. Diferenciasdecambio.......... ... ......... ... ... ..l 41700
17. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos

financieros . ....... .. ... ... 41800
18. Otros ingresos y gastos de caracter financiero .. . ... .......... 42100
a) Incorporacion al activo de gastos financieros .................... 42110
b) Ingresos financieros derivados de convenios de acreedores . ....... 42120
¢) Restodeingresosygastos .. .......... ... 42130
B) RESULTADO FINANCIERO (13 +14+15+16+17+18) ......... 49200
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B).................. 49300 44.352,62 17.553,00
19. Impuestos sobre beneficios ... .......... ... ... ... ... ... ... 41900 -10.201,10 -4.037,19
D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C#19). ... ..\, 49500 34.151,52 13.515,81

{1) Ejercicio al que van referidas las cuentas anuales.
{2) Ejercicio anterior.




ZpY5% GOBERNO  MINSTERO
DEESPANA  DEINCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
ﬁ Y MIGRACIONES

TESORERIA GEMERAL

|
S
]

| DE LA SEGURIDAD SOCIAL

INFORME DE VIDA LABORAL DE UN CODIGO CUENTA DE COTIZACION

| DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA |

RAZON SOCIAL
SOCIAL CAINANA SL

CODIGO CUENTA DE COTIZACION
0111 38 120959883

EMPRESARIO
9 0B05322532

DOMICILIO
CL MILAGROSA 3

LOCALIDAD C.p.
OROTAVA (LA) 38300

PERIODO SOLICITADO
01 01 2024 / 31 12 2024

CNAE

8299 Otras actividades de apoyo a las empresa

TIPOS AT: IT IMS TOTAL
1,00 1,05 2,05

— | DATOS LABORALES |

NUMERO DE AFILIACION

DOCUMENTO IDENTIFICATIVO

[siTuacion

F.REAL ALTA | F.EFECTO ALTA

38 0051054310 1 043806825J

38 1014707876 1 043786668G

FIN..INFORME.

ALTA 15-07-2024 15-07-2024

BAJA 14-12-2022 14-12-2022

NOMBRE Y APELLIDOS
F.REAL SIT. FerectosT. [eom [1.c. [crr. [epioc [TiPos AT IT IMs TOTAL [oias cor. CcLv
ELISA MARIA MENA MENDOZA YOF
07 552 0,750 1,00 1,05 2,05 249 OEV
MARIA FATIMA HERNANDEZ ALVAREZ FF7
13-12-2024 13-12-2024 05 452 1,00 1,05 2,05 731 0N

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 2

Total CLV| BJD

De Conformidad con los términos de |a autorizacion nimero 209943, concedida en fecha 27/11/2013 aF M J ASESORES por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de forma autorizada, surtiendo efectos en
relacion con el cumplimiento de las obligaciones conforme a articulo uno de la Orden ESS/484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

El usuario principal,

Fdo:

— 1 CODIFICACIONES INFORMATICAS

REFERENCIA:
A1572506000001

FECHA: HORA:

11-06-2025 12:05:44

HUELLA: PAGINA:

F8X5UJIN9 1 de 1

Este documento no sera valido sin las codificaciones informaticas

A157




INFORME DE VIDA LABORAL DE UN CODIGO CUENTA DE COTIZACION

ZpY5% GOBERNO  MINSTERO
i 'S DE ESPANA
‘ &

DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL

Y MIGRACIONES

| DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA |

TESORERIA GEMERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

FIN..INFORME.

RAZON SOCIAL CODIGO CUENTA DE COTIZACION EMPRESARIO
SOCIAL CAINANA SL 0111 38 121181973 9 0B05322532
DOMICILIO LOCALIDAD C.P. PERIODO SOLICITADO
CL LA MILAGROSA 3
OROTAVA (LA) 38300 01 01 2024 / 31 12 2024
CNAE , ) TIPOS AT: IT IMS TOTAL
4775 Comercio al por menor de productos cosmé
0,95 0,70 1,65
DATOS LABORALES i
NUMERO DE AFILIACION DOCUMENTO IDENTIFICATIVO NOMBRE Y APELLIDOS N
[siTuacion FREALALTA |F.EFECTOALTA  |F.REALSIT. rerectos. [eom [1c. Jere. [eroc JTiPosaT: T Ms ToTAL [oias cor.]”
08 1317999993 6 0Y4167452G LAURA BARONE --—-— 9F4
BAJA 03-12-2024 03-12-2024 28-02-2025 28-02-2025 08 452 0,95 0,70 1,65 88 CBS
38 1023270249 1 078712859M ROBERTO LUIS MARTIN FERNANDEZ 3KJ
ALTA 20-09-2021 20-09-2021 01 200 0,625 0,95 0,70 1,65 721 0YD
38 1024628047 1 043365130X JAFET SEVERIANO HERNANDEZ YANES Ju7
ALTA 01-12-2023 01-12-2023 02 200 0,950 0,95 0,70 1,65 531 VMI
38 1032066937 1 078713981T DENISSE ALEXAND DA ROCHA SUAREZ F96
BAJA 13-12-2024 13-12-2024 05-01-2025 05-01-2025 07 502 0,550 0,95 0,70 1,65 13 Q2N
38 1050342848 1 054114347Q SHEILA HERNANDEZ SANTANA KSE
BAJA 12-12-2023 12-12-2023 10-01-2024 10-01-2024 07 402 0,95 0,70 1,65 30 3IN
38 1055147984 1 078648659K LARA MERITXELL HERNANDEZ GONZALEZ 00Y
BAJA 22-10-2024 22-10-2024 29-11-2024 29-11-2024 02 510 0,950 0,95 0,70 1,65 37 P3L
VAC.RETRIB.NO 30-11-2024 03-12-2024 0,95 0,70 1,65 4 039
38 1079404250 1 060544918V BETSABE EMILSILY SANCHEZ MEDINA A81
BAJA 20-09-2021 20-09-2021 30-11-2024 30-11-2024 07 189 0,95 0,70 1,65 1168 621
VAC.RETRIB.NO 01-12-2024 07-12-2024 0,95 0,70 1,65 7 31U

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES:

7

Total CLV| 6UU

De Conformidad con los términos de |a autorizacion nimero 209943, concedida en fecha 27/11/2013 aF M J ASESORES por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de forma autorizada, surtiendo efectos en
relacion con el cumplimiento de las obligaciones conforme a articulo uno de la Orden ESS/484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

— 1 CODIFICACIONES INFORMATICAS

El usuario principal,

Fdo:

REFERENCIA:

A1572506000001

FECHA: HORA:
11-06-2025 12:06:46

HUELLA: PAGINA:
7LLT145M 1 de 1

Este documento no sera valido sin las codificaciones informaticas

A157
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INFORME DE VIDA LABORAL DE UN CODIGO CUENTA DE COTIZACION

—| DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA |

TESORERIA GEMERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

RAZON SOCIAL CODIGO CUENTA DE COTIZACION EMPRESARIO

SOCIAL CAINANA SL 0111 38 121257351 9 0B05322532

DOMICILIO LOCALIDAD C.P. PERIODO SOLICITADO

CL LA MILAGROSA 3 OROTAVA (LA) 38300 01 01 2024 / 31 12 2024

CNAE . o TIPOS AT: IT IMS TOTAL

8129 Otras actividades de limpieza

2,10 1,50 3, 60

— DATOS LABORALES |

NUMERO DE AFILIACION DOCUMENTO IDENTIFICATIVO NOMBRE Y APELLIDOS N
[siTuacion FREALALTA |F.EFECTOALTA  |F.REALSIT. rerectos. [eom [1c. Jere. [eroc JTiPosaT: T Ms ToTAL [oias cor.]”

30 1044127506 1 010258150N ANGELICA LEON SAUCEDO 109
BAJA 04-04-2023 04-04-2023 03-04-2025 03-04-2025 07 552 0,750 2,10 1,50 3,60 548 LN3

38 1000848701 1 043371706P MARTA MACARENA ALONSO LUIS MOG
ALTA 09-12-2024 09-12-2024 08 552 0,750 2,10 1,50 3,60 139 NJ1

38 1006286155 1 043375008K CONCEPCION GONZALEZ HERNANDEZ Uls
ALTA 11-12-2023 11-12-2023 07 552 0,875 2,10 1,50 3,60 421 HKE

38 1010404918 1 043360382T FILOMENA MACHADO DIAZ 1C9
BAJA 08-11-2023 08-11-2023 08-08-2024 08-08-2024 07 552 0,750 2,10 1,50 3,60 206 RR2

38 1031380560 1 0786473198 YNGRID IRAIMA GONZALEZ MAMBEL 485
BAJA 20-03-2024 20-03-2024 03-12-2024 03-12-2024 07 552 0,750 2,10 1,50 3,60 194 00K
VAC.RETRIB.NO 04-12-2024 13-12-2024 ,10 1,50 3,60 8 Q9R

38 1036166805 1 054055502M VIRGINIA DORTA MARTIN ToW
ALTA 17-01-2024 17-01-2024 07 552 0,750 2,10 1,50 3,60 384 CEO

38 1037798728 1 078569996H MIRIAM HERNANDEZ MACHADO OL5
ALTA 01-12-2023 01-12-2023 05 100 2,10 1,50 3,60 559 Kv4

38 1043658942 1 018554472G LOURDES PASTORA BRAVO VARGAS KOA
BAJA 06-12-2023 06-12-2023 15-01-2024 15-01-2024 07 552 0,750 2,10 1,50 3,60 31 MO6
VAC.RETRIB.NO 16-01-2024 19-01-2024 ,10 1,50 3,60 3 EAP

38 1048326056 1 078638679T JONAY ANDRES GARCIA ALVAREZ ZB8
BAJA 28-11-2024 28-11-2024 03-04-2025 03-04-2025 08 510 0,750 2,10 1,50 3,60 95 JN2

38 1072248276 1 0438532982 LUANA PEREZ TORO M26
ALTA 01-10-2024 01-10-2024 08 552 0,750 2,10 1,50 3,60 191 PDO

38 1075786150 1 0438552403 ADDA LEOMELIA MARTIN PEREIRA M1S
ALTA 11-12-2023 11-12-2023 07 552 0,750 2,10 1,50 3,60 390 BHC

38 1088074737 6 020482664% ALBERTINA DE SOUSA VIEIRA PEREIRA 30K
ALTA 27-10-2023 27-10-2023 07 552 0,875 2,10 1,50 3,60 486 YUS

FIN..INFORME.

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 12 Total CLV| C41

De Conformidad con los términos de |a autorizacion nimero 209943, concedida en fecha 27/11/2013 aF M J ASESORES por la Tesoreria General de
la Seguridad Social, certifico que estos datos han sido transmitidos y validados por la misma e impresos de forma autorizada, surtiendo efectos en
relacion con el cumplimiento de las obligaciones conforme a articulo uno de la Orden ESS/484/2013 de 26 de marzo (BOE de 28 de marzo).

— 1 CODIFICACIONES INFORMATICAS

El usuario principal,

Fdo:

REFERENCIA:

A1572506000001

FECHA:

11-06-2025

HORA:
12:07:31

HUELLA:
3GIQ052C

PAGINA:

de 1

Este documento no sera valido sin las codificaciones informaticas
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